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RESOLUCION DE GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS N° 60 -2021/GAFS /3 Yafea%
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.DIAZ ROSAS
™., SUB GEREWTE &

LA GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS DEL SERVICIO DE PARQUES DE LIMA ™ 4‘j"""”°"'\
HA EXPEDIDO LA SIGUIENTE RESOLUCION:

VISTO: La Resolucion de Gerencia de Administracion y Finanzas N° 47-2021/GAF,
de fecha 01 de julio de 2021, la Carta de fecha 08 de julic de 2021 (Expediente 2021-
2451), emitida por el Sr. Heraclides Zegarra Ramos y el Informe N° D000467-2021-
SERPAR-LIMA-SGRH, de fecha 27 de julio de 2021, emitido por la Subgerencia de
Recursos Humanos, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucidn de Gerencia de Administracién y Finanzas N°® 47-
2021/GAF, de fecha 01 de julio de 2021, se rectificd de oficio el error material contenido en
el Articulo Primero de la Resolucién de Gerencia de Administracion y Finanzas N° 39-
2021/GAF, respecto al régimen laboral, cargo y nivel remunerativo del servidor Heraclides
Zegarra Ramos, precisandose que el sefior era empleado de carrera bajo el régimen del
Decreto Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones,
de cargo Jefe Administrativo, con nivel remunerativo F-1; por causal de limite de setenta
(70) afics de edad,;

Que, a través de la Carta del visto de fecha 08 de julio de 2021, el sefior Heraclides
Zegarra Ramos, sefiala, entre otros, que existe un error en cuanto al cuarto considerando
de ia Resolucion de Gerencia de Administracion y Finanzas N° 47-2021/GAF, en virtud que
se consignd que corresponderia rectificar el error material respecto al segundo nombre del
servidor obrero; sin embargeo correspondia que se realice la rectificacion del error material
contenido en el Articulo Primero respecto régimen laboral, carge y nivel remunerativo del
citado servidor;

Que, el numeral 14.1 del articulo de la Ley del Procedimiento Administrativo
General N° 27444, sefala: “Cuando ef vicio del acto administrativo por el incumplimiento a
sus efementos de validez, no sea trascendente, prevalece la conservacion del acfo,
procediéndose a su enmienda por la propia autoridad emisora”

Que en aplicacion, del numeral 14.2.4 del articulo 14° de la Ley del Procedimiento
Administrativo General, Ley N° 27444' se observa que pese al error incurrido, esto no

1 Ley N* 27444, Ley del Procedimientc Administrativo General
Artleule 14.- Conservacion def acto (...}

14.2 Son actos administrativos afectados por vicios no trascendentes, los siguienies:

14.2.1 El acte cuyo contenido sea impreciso o incongruente con las cuastiones surgidas en la motivacion.

14.2.2 El acte emitidio con una motivacion insuficiente o parcial

14.2.3 El acto emitide cen Infracclén a las formalidades no esenciales del procedimiento, considerando como tales aquellas cuya reailzaclon correcta
no hubiera impedide o cambiado el sentldo de la decision final en aspectos importantes , o cuyo incumplimiento no afectare el debido praceso del
administrado,
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dZe'bido proceso del administrado;

PUBLICO con clasificacién de cargo EJECUTIVO, bajo el régimen laboral del Decreto
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@ide 0 cambia el sentido de la decision final contenida en dicha Resolucién ni afecta el
Que, en este sentido, a través del Informe N° D000467-2021-SERPAR-LIMA-
Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del

SGRH, de fecha 27 de julio de 2021, la Subgerencia de Recursos Humanos concluye que
al sefor Heraclides Zegarra Ramos le corresponde la denominacién de SERVIDOR

Que, en mérito a lo expuesto, corresponde subsanar el error de la Resolucion de

Sector Publico de nivel remunerativo F-1;
Gerencia de Administracion y Finanzas N° 47-2021/GAF, de fecha 01 de Julio de 2021,
procediéndose a rectificar el cuarto considerando y el Articulo Primero respecto al régimen

laboral, cargo y nivel remunerativo del citado servidor,;

De conformidad con el Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, TUO de ia Ley N°
27444, Ley de Procedimiento Administrativo General, Ordenanza N°® 1784 que aprueba el
Estatuto de SERPAR LIMA, conforme a la nueva estructura organica aprobada por la
Ordenanza N° 1955-MML; v la Resolucién de Secretaria General N° 105-2016 de fecha 16

de mayo de 2016;
SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.— RECTIFICAR el error material contenido en el cuarto
considerando y articule primero de la Resolucion de Gerencia de Administracion y
Finanzas N° 47-2021/GAF, de fecha 01 de julic de 2021, la misma que quedara redactada

DICE:

39-2021/GAF, de fecha 18 de junio de 2021".
“Que por los considerandos precedentes, corresponde reclificar el error
material respecto al régimen laboral, cargo y nivel remunerativo def citado

“Que por los considerandos precedentes, corresponde rectificar el error
servidor, en el primer articulo de /a Resolucién de Gerencia de Administracion

en el siguiente término:
material respecto al segundo nombre del ex servidor obrero cesado, en el
primer articulo de la Resolucién de Gerencia de Administracion y Finanzas N°

DEBE DECIR:

y Finanzas N° 39-2021/GAF, de fecha 18 de junio de 2021".

14.2.4 Cuando se concluya indudablemente de cualquier otro modo que el acto administrative hublese tenido el mismo contenide de no haberse

producido ef vicio.
14.2.5 Aquellos emitidos con omission de documentacion no esencial.



"Afio del Bicentenario del Perti: 200 afios de Independencia” Y Yo

MUNICIPALIDAD DE

LIMA SERPAR

Respecto al ARTICULO PRIMERO de la Resolucion de Gerencia de Administracién y
Finanzas N° 47-2021/GAF, de fecha 01 de julio de 2021 y de la Resolucién de Gerencia de
Administracion y Finanzas N° 39-2021/GAF, de fecha 18 de junio de 2021, debera quedar
redactada en el siguiente término:

DICE:

“ARTICULO PRIMERO.- CESAR al sefior HERACLIDES ZEGARRA RAMOS,
empleado de carrera bajo el régimen del Decreto Legisiativo N° 276, Ley de
Bases de la Carrera Administrativa y Remuneraciones, de cargo Jefe
Administrativo, con nivel remunerativo F-1; por causal de limite de setenta (70)
afios de edad, el mismo que mantendra vinculo laboral con la entidad hasta el
30 de junio de 2021, en merito a los considerandos expuesitos en la presente
resolucién, dandoselas gracias por los servicios prestados a la institucion”.

DEBE DECIR:

“ARTICULO PRIMERO.- CESAR al sefior HERACLIDES ZEGARRA RAMOS,
SERVIDOR PUBLICO con clasificacion de cargo EJECUTIVO, bajo el régimen
laboral del Decrefo Legislativo N° 276, Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones del Sector Pablico de nivel remunerativo
F-1;, por causal de iimite de setenta (70} arfios de edad, el mismo que
mantendra vinculo Iaboral con la enfidad hasta el 30 de junio de 2021, en
merito a los considerandos expuestos en fa presente resolucién, dandoselas
gracias por los servicios prestados a la institucién’,

ARTICULO SEGUNDO .- PRECISAR, que los demas extremos de la Resolucién
de Gerencia de Administracion y Finanzas N° 47-2021/GAF, quedan subsistentes.

ARTICULO TERCERO. - NOTIFIQUESE, la presente Resolucion a la Gerencia de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, a la Subgerencia de Recursos Humanos, a la
Divisién Administrativa del Parque Zonal Capac Yupanqui y al sefior Heraclides Zegarra
Ramos en el domicilio sefialado en su legajo personal, sito en Mz. T Lote 4 Balcon del
Rimac del distrito del Rimac, para su conocimiento y fines consiguientes.

REGISTRESE Y CUMPLASE.
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